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Spitalul Clinic Coltea Bucuresti organizeaza in baza HGR 1336/2022 la data de 27.01.2025 concurs

pentru ocuparea urmatorului post vacant:

1 post vacant de lacatus mecanic-muncitor calificat II, perioadd nedeterminati,functie de executie,
pozitia 885 in statul de functii,1 norma, 8 ore/zi, studii M — Serviciul Tehnic si Mentenanta..

Pentru a participa la concursul, candidatii trebuie sd indeplineasca cumulativ urmitoarele conditii:
a)are cetdtenia roména sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Agordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sévérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra

auforitétii, contra umanitéatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
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stitiel, infractiuni sévarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibila cu exercitarea
hctiel contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
nctia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sévarsirea
ractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
ercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul

national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
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I asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
stemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
alin. (1) lit. h).;

CONDITII SPECIFICE: Calificare de lacatus mecanic

ACTE SOLICITATE PENTRU DOSARUL DE INSCRIERE:

a)formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
men de valabilitate;

¢) copia certificatului de céasétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupa caz;
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d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestda efectuarea unor
pcializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care sa ateste
chimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicald care sa ateste starea de s@nétate corespunzétoare, eliberata de cétre medicul de

famnilie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.
i) Dovada achitare taxa concurs in cuantium de 50 lei

Documentele se vor depune la secretariatul unitatii,program depunere 7.30-15.30 de luni péna vineri,
pinile vor fi numerotate si semnate ,, conform cu originalul’’, in cazul xerocopiilor.
Date contact Serviciul RUNOS-Dna Panaghia Iuliana tel.0213874134
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Conditii de desfasurare a concursului

Concursul consta dintr-o proba practica si a unui interviu.

Lucraérile vor fi notate cu un punctaj de maxim 100 de puncte de citre fiecare membru al comisiei de
ncurs, intocmindu-se media aritmetici pentru obtinerea rezultatului final.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie si obtini la fiecare proba cel putin 50 de puncte.

Proba practica si interviul vor avea loc in ziua de 27.01.2025 ora 9.00 si respectiv 29.01.2025 ora 9.00.
Rezultatele finale se afiseazi la data de 29.01.2025 ora 15

Inscrierea la concurs se va face din data de 30.12.2024-20.01.2025 pana la ora 15.30

ALENDAR CONCURS

.12.2024 -PUBLICARE CONCURS

.12.2024 -20.01.2025 ora 15.30-DEPUNERE DOSARE

.01.2025 ora 11- VERIFICARE DOSARE SI AFISAREA LISTEI CU CELE ADMISE SI RESPINSE
.01.2025 ora 11-22.01.2025 ora 11- DEPUNEREA CONTESTATILOR

.01.2025-ora 15 -SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR SI AFISAREA REZULTATELOR
.01.2025 ora 9-SUSTINEREA PROBEI PRACTICE

27.01.2025 ora 14- AFISAREA REZULTATELOR
27101.2025 ora 14-28.01.2025 ora 14- DEPUNEREA CONTESTATILOR
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101.2025-0ra 16 -SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR SI AFISAREA REZULTATELOR

29101.2025 ora 9 -SUSTINEREA PROBEI INTERVIU
29101.2025 ora 15 - AFISAREA REZULTATELOR
29101.2025 ora 15-30.01.2025 ora 15- DEPUNEREA CONTESTATILOR
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01.2025 ora 14-SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR SI AFISAREA REZULTATELOR
01.2025 ora 15- AFISAREA REZULTATELOR FINALE

BIBLIOGRAFIE Lacatus Mecanic:

- G.S. Georgescu — Indrumator pentru alteliere mecanice;
.|Emil Ariesean, Gh. Peptea — Lacatuserie generala;
.|Gheorghe Ion — Tehnologia asamblarii si montajului;

. Tehnologie mecanica si lacatuserie, Asamblari mecanice — Manuale si carti din literatura tehnica de

spgcialitate;

5.
6.

Legea securitatii si sanatatii in munca (L 319/2006) si Normele metodologice de aplicare a acesteia;

HG 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de catre lucratori a

echipamentelor individuale de protectie la locul de munca;

- [Legea privind apararea impotriva incendiilor (L 307/2006);

TEMATICA
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. Reprezentarea si cotarea organelor de asamblare fara filet;
. Reprezentarea si cotarea organelor de asamblare cu filet;
. Pregatirea pieselor pentru asamblare;

. Btructuri metalice;

Tipuri de asamblari;

(raurirea metalelor. Scule si dispozitive utilizate la gaurire;
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Operatii tehnologice aplicate semifabricatelor in vederea executarii structurilor metalice;
Scule, dispozitive, masini si utilaje folosite la asamblarea structurilor metalice;
{ Mentenanta sistemelor mecanice;

.Cunoastere legislatia PSI, Situatii de Urgenta, Protectia Muncii

MANAGER INTERIMAR,
AN SN
DR. CORIYLETITIA VERONICA

SEF SERVICIU RUNOS,

Ec. Panaghia Onita Iuliana
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FISA POSTULUI

Titular

CNP

Este inlocuit de:

I Inlocuieste pe:

Aprobat Avizat

Functia

MANAGER

Nume si prenume

Semnatura "!’ \

Data {//‘%@ EA

Departament SERVICIUL TEHNIC si MENTENANTA
Locatia SPITALUL;AQL‘INIC COLTEA

Denumirea postului LACATU/S/MECAN IC

Nivelul postului/ pozitia

Durata contractului NEDETERMINATA

Conditii materiale ale
muncii

Salarizare

CONFORM LEGISLATIEI IN VIGOARE

Posibilitati de promovare

EXAMEN ANUAL LA TRECEREA INTR-O ALTA
TREAPTA/CATEGORIE

1. Specificitatea postului

Studii de baza necesare

MEDII

Calificare/instruire speciala/
cursuri speciale

CURSURI IN SPECIALITATE

Vechime/experienta

Cunostinte si deprinderi:

exploatare in conditii impuse postului

Indeplinirea sarcinilor de intretinere, reparare si

Cerinte aptitudinale:

indeplinirea responsabilitatilor conform fisei

postului precum si standandardele in vigoare

Cerinte comportamentale

unitate

comportament si limbaj civilizat in relatiile din

nu se va prezenta in stare de ebreitate la serviciu si

nu va consuma bauturi alcoolice in timpul
programului

Conditii fizice ale muncii

grad sporit de atentie si reactie

Program de lucru

zilnic serviciu de tura si sambetele /duminicile/ore
suplimentare conform graficului lunar/necesitati

Natura muncii

executie

Spitalul Colfea
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Fisa post Data....................

Starea civila

Inlocuieste la nevoie pe:

Alte cerinte pt. ocupare post

2. Relatiile

Ierarhice

de subordonare

Sef Serviciu Tehnic-Administrativ si Mentenanta |,
Director Financiar- Contabil, Manager

in subordine =

Colaborare/functionale

IN CADRUL COMPARTIMENTULUI TEHNIC , ADMINISTRATIV ,
SECTIILE SI SERVICIILE SPITALULUI,

IN SCOPUL REZOLVARII SESIZARILOR TEHNICE IN LIMITA DE
COMPETENTA

Reprezentare

3. Obiective generale ale postului

Desfasurarea activitatii spitalului d.p.d.v. tehnic-administrativ —furnizare oxigen in
conditii de maxima eficienta precum si lucrari de lacatuserie mecanica

5. Obiective specifice ale postului

Atributii si sarcini

Intretinerea cailor de acces la/de la statia de 02 si a rampei de
acces ce deserveste spitalul in buna stare de circulatie — permanent
Indeplinirea responsabilitatilor conform fisei postului precum si
standandardele conform prescriptiilor iscir

Responsabilitaiti

Raspunde de lucrarile de lacatuserie mecanica pentru toate sectiile
spitalului

Raspunde direct de buna exploatare a statiei de oxigen

Raspunde de intretinerea si repararea utilajelor din spalatorie, statie
oxigen

Raspunde de intocmirea proceselor — verbale predare-primire cu
privire la activitatile ce decurg din exploatarea statiei de oxigen
Informeaza cu promtitudine orice defectiune intervenita in
instalatie

Raspunde de calitatea lucrarilor efectuate

Are obligatia de a nu parasi locul de munca pina la prezentarea si
predarea schimbului de tura

Raspunde de intocmirea pv de predare de tura precum si predarea
situatiei consumurilor butelii oxigen pe sectii

Are obligatia de a respecta cu strictete normele de securitate si
sanatate a muncii, prevenire si stingere a incendiilor

Raspunde de ordinea si curatenia locului de munca aferent statiei de
oxigen si atelier si aplicarea normelor de mediu

Spitalul Coltea
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Nr Fisa post Data.................

- Raspunde de buna functionare- parametrii tehnici a tuturor
sistemelor de semnalizare optic si acustic, aparate masura si
control, reductoare oxigen

- Raspunde de aplicarea normelor de exploatare si manevrare
conform prescriptii iscir a buteliilor de gaze medicinale

- Raspunde solicitarilor punctuale ale sefului serviciului tehnic si
mentenanta;

6. Prevederi speciale

Clauza de confidentialitate:

6.1. Limite de competente:

6.1.1. Suma maxima ce poate fi angajata = ................... RON

6.1.2. Emite dispozitii si ordine exclusiv personalului aflat pe linie descendenta im schema
organigramei societatii;

6.1.3. In situatia in care, la dispozitia sefului direct este mumit inlocuitorul unui salariat, se
conformeaza atributiunilor din fisa postului a persoanei inlocuite;

7. SEMINATURI

7.1.- PERSOANA CARE A INTOCMIT FISA POSTULUI

Functia SEF SERVICIU TEHNIC si MENTENANTA
Numele §i prenumele RADUCU MARIAN
Semnatura R 8 e mm e
data

7.2.- TITULARUL FISEI POSTULUI

Am primit un exemplar din fisa postului si imi asum responsabilitatea indeplinirii sarcinilor ce fmi
revin si consecintele din nerespectarea acestora. Sunt de acord sa acopar prejudiciile provocate societatii din vina

exclusiva a mea,

Numele si prenumele

Semnatura | ...

data

8- Modificari propuse pentru revizuirea urmatoare:
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